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Załącznik nr 7

Plan włączenia społeczności

1. Opis przygotowania LSR

LSR jako strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność zostanie opracowana m.in. na

podstawie zebranych danych z przeprowadzonych spotkań z mieszkańcami gmin/przedstawicielami różnych

instytucji publicznych i NGO, podmiotami gospodarczymi czy też grupami defaworyzowanym.

Przygotowywana LSR będzie poddana konsultacjom społecznym tak by jej kształt spełniał oczekiwania

wszystkich grup spłecznych na każdym poziomie. Na spotkaniach przed wszystkim omawiane będą kwestie

dotyczące szans i zagrożeń, mocnych i słabych stron oraz celów obszaru planowanego do objęcia lokalną

strategią rozwoju. Uczestnicy spotkań poproszeni zostną o zgłaszanie planów projektów, które chcieliby

realizować, a które bedą mialy bezpośrednie odniesienie do konstruowanych celów LSR. Planuje się

przeprowadzić minimum po dwa spotkania w każdej gminie ze społecznoscią lokalną, podmiotami

gospodarczymi, przedstawicielami jst i innymi grupami, łącznie będzie ich 14. Ponadto nad prawidłowością

spotkań czuwał będzie ekspert/ moderator tak by spotkania były prowadzone pod właściwym kątemi i by

uzyskać jak najwięcej danych przy pomocy różengo rodzaju metod badawczych. Tak zgromadzony materiał

będzie podstawą do opracowania LSR. W celu zgłaszania uwag lub sugestii do powstającej LSR do dyspozycji

mieszkańców i zainteresowanych osób/podmiotów będą biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania

Turystyczna Podkowa w Siprawniu i w Lubniu obsługiwane przez praconików. Dodatkowo wszystkie

niezbędne informacje udostępniane będą na stronie internetowej. LSR będzie współfinansowana ze środków

Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach PROW na lata 2014- 2020.

2. Opis zatrudnienia

2.1 Opis

3.1.1 Województwo 3.1.2 Powiat 3.1.3 Gmina

małopolskie myślenicki Siepraw

Planuje się zorganizowanie zatrudnienia na minimum 1,5 etatu. Pracownicy odpowiedziali będę m.in. za 

prowadzenie prac/zadań dotyczących przygotowania LSR na lata 2014-2020.

2.2 Liczba etatów 1,5 etatu

3. Zasady funkcjonowania biura zapewniającego obsługę mieszkańców obszaru planowanego do objęcia LSR  

3.1 Adres biura Wnioskodawcy

3.1.8 Kod pocztowy 3.1.9 Poczta

32-447 Siepraw

3.1.4 Ulica 3.1.5 Nr domu 3.1.6 Nr lokalu 3.1.7 Miejscowość

616 3 Siepraw

3.2 Funkcjonowanie biura  

3.2.1 Minimalna liczba dni funkcjonowania biura, zgodnie z liczbą ludności zamieszkałą

na obszarze planowanym do objęcia LSR 
3 dni

3.2.2 Dzień tygodnia 3.2.3 Godziny pracy biura

Wtorek od 8 do 12

4. Adres strony internetowej, na potrzeby przygotowania LSR  www.turystycznapodkowa.pl

Środa od 8 do 12

Czwartek od 8 do 12
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Gmina Siepraw Czechówka 08.10.2015r.

Gmina Dobczyce Dobczyce 17.09.2015r.

5. Harmonogram 

5.1 Nazwa gminy 5.2 Miejscowość*
5.3 Planowany termin 

spotkania

Gmina Siepraw Siepraw 14.09.2015r.

Gmina Raciechowiece Kwapinka 15.10.2015r.

Gmina Wiśniowa Wiśniowa 24.09.2015r.

Gmina Dobczyce Dobczyce 12.10.2015r.

Gmina Raciechowiece Raciechowice 21.09.2015r.

Gmina Pcim Stróża 22.10.2015r. 

Gmina Tokarnia Tokarnia 01.10.2015r.

Gmina Wiśniowa Wiśniowa 19.10.2015r. 

Gmina Pcim Pcim 28.09.2015r.

Gmina Lubień Tenczyn 27.10.2015r. 

Gminia Tokarnia Krzczonów 26.10.2015r.

Gmina Lubień Lubień 05.10.2015r.

1 5
Siepraw

miejscowość i data (dzień-miesiąc-rok)
podpis osoby / osób reprezentujących Wnioskodawcę / pełnomocnika

* jeżeli na etapie ubiegania się o przyznanie pomocy możliwe jest jej określenie

2 8 - 0 7 - 2 0
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